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Collegio dei Reaisory Straocrdinario
nominato con D.A. n. 1539 del 01/09/2021

l VERBALE n.06/5/2022

I’anno duemilaventidue il giorno 26 del mese di maggio, in video conferenza si é riunito il
Collegio dei Revisori Straordinario della Camera di Commercio Industria Artigianato e
Agricoltura di Trapani, nominato con Decreto dell’Assessore alle Attivita Produttive n. 1539

del 01.09.2021, ai sensi dell’articolo 19 comma 2 del D.Lgs. 123/2011.

Tale Collegio risulta composto come di seguito indicato:
« - Dott. Leonardo Coniglio - Presidente;
» - Dott. Carlo Domenico Turriciano — Componente;

« - Dott.ssa Maria Rita Lo Iacono — Componente.
La seduta odierna ha il seguente Ordine del Giorno:

1) Parere sulla “Costituzione del Fondo Risorse Decentrate anno 2022 Dirigenza”;
2) Varie ed eventuali.

1l Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti 'organo di controllo passa
alla trattazione del primo punto dell’0.d.G. che riguarda la Costituzione del Fondo Risorse
Decentrate anno 2022 - Dirigenza.

11 Collegio, vista la delibera del Commissario Straordinario adottata con i poteri della
Giunta n. 06 del 12/05/2022 riguardante la costituzione del Fondo 2022 del personale con
qualifica dirigenziale;

Visto il Bilancio di previsione per 'anno 2022 approvato dal Commissario Straordinario
con i poteri del Consiglio camerale in data 20/12/2021, con particolare riferimento alla voce
di costo del personale 321014 - Retribuzione Dirigenti che ammonta ad € 102.100,00 e alla
voce di costo 321013 - Retribuzione risultato dirigenti che ammonta ad € 34.086,00.

Visto l'articolo 23 del D.Lgs. 75/2017, il quale dispone che l'ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello
dirigenziale.., non pud superare il corrispondente importo determinato per 'anno 2016;

Preso atto che per la determinazione del limite di cui all'articolo 23 del D.Lgs. 75/2017
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bisogna fare riferimento all'ammontare dei fondi della Camera di Commercio di Trapani al
01/01/2017 che ammontava complessivamente ad € 136.186,00.

Pertanto il Fondo per il salario accessorio complessivo per l'anno 2022 non deve
superare il limite di € 136.186,00.

Il Collegio alla luce delle superiori considerazioni esprime parere favorevole alla
costituzione del Fondo per il salario accessorio (Posizione parte variabile e risultato) dei
dirigenti della Camera di commercio di Trapani.

Per quanto riguarda il punto 2 dell'ordine del giorno si prende atto che al Collegio
non sono stati sottoposti atti da parte della C.C.I.A.A. di Trapani.

Del ché si é redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto dal

Collegio e trasmesso, a cura della segreteria degli organi, agli Organi dell’Ente nonché al vertice

amministrativo-gestionale.
Palermo, 26/05/2022
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