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OGGETTO: Fondo risorse decentrate 2023. 

 

 

Si trasmette, per il controllo sulla compatibilità dei costi,  la  documentazione  prodotta  in  

sede  di contrattazione decentrata, formalizzata in data 23.02.2023, relativa alla costituzione e 

ripartizione del Fondo Risorse Decentrate 2023 ex art.88 del vigente CCRL del comparto non 

dirigenziale. 

Nel merito si rappresenta quanto segue: 

- In data 28.12.2022 con deliberazione n. 6 è stato approvato dal Commissario Straordinario 

con i poteri del Consiglio Camerale il bilancio preventivo economico per l’esercizio 2023. 

Nel documento contabile risulta, tra le previsioni di spesa riferite agli “Oneri correnti” la 

macrovoce  “Personale” che riporta uno stanziamento di Euro 4.829.648,00 necessario per 

assicurare la copertura delle spese correnti del comparto dirigenziale e non dirigenziale. In 

particolare si evidenzia  che per il Fondo Risorse Decentrate sul conto 321007 denominato 

“Retribuzione – Piano di Lavoro” per il personale a tempo indeterminato è stanziata la 

somma di Euro 404.245,00 mentre sul conto 321010 denominato “  Piano di Lavoro 

Personale a Termine” e stanziata la somma di Euro 52.317,00; per un totale di Euro 

456.562,00;  

 

- Con determinazione del Segretario Generale n° 50 del 21.02.2023 è stato costituito il Fondo 

Risorse Decentrate anno 2023. Il F.O.R.D. da destinare ai dipendenti a tempo indeterminato 

e a tempo determinato della Camera di Commercio di Trapani per le finalità di cui all'art.88 

del vigente CCRL del comparto non dirigenziale dell'Amministrazione regionale, secondo le 

disposizioni degli articoli 88, 89, 90,91 e 92 del CCRL 2016/2018, ammonta a complessivi 
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Euro 359.908,26  così determinati: 

 

F.O.R.D. del personale a tempo indeterminato EURO 310.906,95 

 

 
 

mentre il F.O.R.D. del personale a tempo determinato EURO 49.001,31  

 

STANZIAMENTO 2018 (ART. 88 COMMA 2 CCRL) (a)  €            53.539,01  

art 89 integrazione Frd (b)  €              1.144,00  

detrazione I.A: A.P. art 90 c.1 e art 87 (c)  €              3.195,53  

detrazione PEO anni precedenti (d)  €              2.486,17  

FRD  periodo gennaio-dicembre            e=(a+b-c-d)  €            49.001,31  
 

 

Il F.O.R.D. del personale a tempo indeterminato è così ripartito: 

 

Euro 106.882,38 partecipazione alla performance organizzativa; 

Euro 160.323,57 partecipazione alla performance Individuale; 

Indennità – allegato F vigente contratto (rif. verbale OOSS 23/02/2023)€              6.211,00    

Indennità – art. 90 comma 2 lett B (rif. verbale OOSS 23/02/2023)   €              9.990,00    

Indennità a rischio – allegato F (rif. verbale OOSS 23/02/2023)              €              2.500,00 

Straordinario      €             25.000,00 

 TOTALE   €            310.906,95 

 

Il F.O.R.D. del personale a tempo determinato è così ripartito: 

Euro 30.800,92 partecipazione alla performance collettiva; 

Euro 13.200,39 partecipazione alla performance Individuale; 

Euro  5.000,00 Progetti 

 

  TOTALE  €                     49.001,31 

 

Si rimane a disposizione per ogni necessario chiarimento 

 
                                                                                              Il Segretario Generale f.f. 

               Dottore Diego Carpitella  
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