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Area N. DIPEND.      GIORNI    GG. LAVORATIVI GG. ASSENZA %ASSENZA TOT. GG. PRESENZA

STAFF 14 280 32 11,4 248
AREA 1 9 180 8 4,44 172
AREA 2 10 200 30 15 170
AREA 3 10 200 22 11 178
AREA 4 11 220 32 14,54 188
AREA 5 12 240 62 25,83 178
TOTALI 66 1320 186 14,1 1134

STAFF 88,6 8,57 2,86
AREA 1 95,55 2,77 1,66
AREA 2 85 11,5 3,5
AREA 3 89,1 9,1 1,9
AREA 4 85,5 6,36 8,18
AREA 5 74,16 12,08 13,75

TOTALI 85,9 8,53 5,53
Fonte: Ufficio Gestione Risorse Umane CCIAA di Trapani.
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Tassi % di presenza e assenza per tipologia e Area - Settembre 2012 - 
ai fini della pubblicità obbligatoria art. 21 L. 69/2009
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