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RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEL PRESIDENTE RELATIVA AL PROGRAMMA DI ATTIVITA’

DELL’ESERCIZIO 2014

11 Bilancio di previsione per I’esercizio 2014 che si sottopone al parere del Collegio dei Revisori dei Conti
e del Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Speciale “Servizi alle Imprese” della C.C.LA.A. di
Trapani, & redatto in conformit alle disposizioni di cui all’art 67 del D.P.R. 02/11/2005 n. 254 allegato

“G”, nonché all’art. 15 dello Statuto.

Secondo quanto previsto dal comma 2 art. 67 del D.P.R. 02/11/2005 n. 254 di seguito, Vi illustriamo gli

importi indicati nelle singole voci di onere e di provento del Bilancio preventivo per 1’anno 2014:

PREVENTIVO ANNOQ
2014

A) RICAVI ORDINARI
a.1 Proventi da servizi
a.1.1 Servizi resi al sistema Camerale € 35.650,00
a.1.2 Ricavi diversi € 1.200,00
a.1.3 Organizzazione Mostre e Fiere € 15.000,00
a.1.4 Pubblicita progetto "WI-FI" € 10.000,00
a.1.5 Corsi di fomazione € 10.000,00
TOTALE € 51.850,00
a.2 _Allr proventi o imborsi
a.2.1 Sopravvenienze aftive € 1.000,00
a.2.2 Arrotondamenti aftivi € 100,00
a.2.3 Interessi attivi bancari € 50,00
a.2.3 Insussistenze aftive € 1.000,00
TOTALE € 2.150,00
a.3 __Contributi da organismi comunitari
a.3.1 Contributo €0,00
TOTALE € 0,00
a.4  Contributi regionali o da altri enti pubblici
a.4.1 Contr. € 0,00
TOTALE € 0,00

a5 Altri contributi
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a.5.1
TOTALE €0,00
a.6 Contributo della Camera di Commercio
a.6.1 Contributo c/esercizio C.C.LA.A. € 570.890,15
TOTALE € 570.890,15
TOTALE (A} €624.890,15
TOTALE RICAVI € 624.890,15
B) COSTI DI STRUTTURA
b.6 Organi Istituzionali

| b.6.1 Organi istituzionali €8.368,40
b.6.2 Oneri INPS gesticne separata € 335,00
b.6.3 Oneri IRAP € 100,00
b.6.4 Missioni € 1.000,00
TOTALE € 9.803,40
b.7 Costo del personale
h.7.1 Compenso Direttore € 31.200,00
b.7.2 Costo del personale €112.000,00
b.7.3 Accantonamento Trattamento di Fine Rapporto € 10.000,00
b.7.4 Oneri previdenziali e assicurativi dipendenti € 33.500,00
h.7.5 Collaborazioni dipendenti Camerali €0,00
b.7.6 Premi INAIL € 1.600,00
b.7.7 Oneri IRAP € 3.315,00
b.7.8 Missioni € 5.000,00
TOTALE € 196.615,00
b.8 Costi di funzionamento
b.8.1 Consulenza del lavoro € 3.000,00
b.8.2 Spese telefoniche € 1.000,00
b.8.3 Vailor bollati € 50,00
b.8.4  Altr costi per servizi € 500,00
b.8.5 Assicurazioni € 300,00
b8.6 Cancelleria € 2.500,00
b.8.7 Imposte indeducibiii € 2.000,00
b.8.8 Rappresentanze € 2.000,00
b.8.9 Imposte e tasse € 15.000,00
b.8.10 Spese di manutenzione € 1.500,00
b.8.11 Spese postali e spedizioni € 400,00
b.8.12 Tributo C.C.LA.A. € 37,00
b.8.13 Quote associative € 120,00
b.8.14 Spese telefoniche da cellulare € 1.000,00

2
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b.8.15 Oneri straordinari
b.8.16 Altri costi

b.8.17 Svalutazioni

b.8.18 Interess! passivi
b.8.19 Spese bancarie

b.8.20 Imposta di bollo

b.8.21 Arrotondamenti passivi
b.8.22 Manutenzioni su beni di terzi
b.8.23 Contributi a controilate
b.8.24 Energia eletirica

b.8.25 TARES

B.8.26 Tassa vidimazione libri
TOTALE

b.2 Ammortamenti e accantonamenti

b.9.1  Ammortamenti
TOTALE

TOTALE (B)
C) COSTl ISTITUZIONALI

¢.10.1 Mostre fiere e mercati

¢.10.2 Progetto "WI-FI FREE - trapaniclickandgo.it”
¢.10.3 Pubblicazioni

¢.10.4 Progetti F.do Perequativo 2012

¢.10.5 Piano di controllo Cappero di Pantelleria
¢.10.6 Piano di controllo D.O.P. Valli Trapanesi
¢.10.7 Piano di controllo Sale Marino di Trapani IGP
TOTALE

TOTALE (C)

TOTALE SPESE
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€ 1.500,00
€ 200,00

€ 11.564,88
€ 100,00

€ 350,00

€ 100,00

€ 500,00

€ 300,00
€0,00

€ 2.000,00
€ 1.200,00
€ 309,87

€ 47.531,75

€6.700,00
€6.700,00

€ 260.650,15

€ 300.000,00
€ 33.240,00
€0,00
€0,00

€ 13.000,00
€ 17.000,00
€ 1.000,00

€ 364.240,00

€ 364.240,00

€ 624.890,15

Nel redigere il presente documento, si & tenuto in debito conto delle indicazioni date dalla Relazione

Previsionale e Programmatica per 1’esercizio 2014 della nostra Camera di Commercio, trasmessaci in data

04/11/2013 ed acclarata al ns. Prot. 1152.

Inoltre per la regolarita delle esposizioni nelle voci di Bilancio si & tenuto conto dei seguenti documenti:

- D.P.R. 2/11/2005 n. 254;

- Circolare n. 3612/c del 26/07/2007 del Ministero dello Sviluppo Economico sul Decreto del

Presidente della Repubblica 2 novembre 2005, n .254 — Regolamento per la disciplina della

gestione patrimoniale ¢ finanziaria delle Camere di Commercio;

- Principi Contabili sulle Camere di Commercio redatti dalla Commissione costituita ai sensi

dell’art. 74, comma 2 del D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254;
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- Nota Prot. 74006 dell’1 ottobre 2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento

della Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato Generale di Finanza;

- Nota Prot. 1066 in data 04 gennaio 2013 del Ministero dello Sviluppo Economico, Dipartimento

per I’impresa ¢ |’ internazionalizzazione.

In coerenza con quanto stabilito dalla riforma della Legge 580/1993 avvenuta il 15 febbraio 2010 con il
D.l.vo n. 23 e in particolare dal novellato Art. 2 comma 5 che definisce le Aziende Speciali delle Camere
di Commercio organismi strumentali, alle quali attribuire il compito di realizzare iniziative funzionali al
perseguimento delle proprie finalita istituzionali e del proprio programma di attivitd, assegnando alle
stesse le risorse finanziarie e strumentali necessarie, la nostra Camera di Commercio vista la vocazione
piu istituzionale che imprenditoriale della nostra Azienda, ha deciso di finanziare buona parte delle
attivita istituzionali che svolgiamo per la stessa, attraverso un contributo in c/esercizio che servira sia per

lo svolgimento dei compiti assegnati sia per la copertura dei costi di struttura,

Come si evince dalla relazione previsionale e programmatica per 1’esercizio 2014 della Camera di
Commercio, le attivita delegate all’Azienda sono molteplici e sono strumentalmente inserite all’interno
della relazione dell’Ente a dimostrazione che la nostra struttura & parte integrante e sostanziale della
missione Camerale.

Passiamo ora ad analizzare le attivita che I’ Azienda prevede di svolgere nel corso dell’anno 2014.

1. Promozione Mostre Fiere e Mercati, I’ Azienda quale strumento dell’Ente camerale organizzera
per ’anno 2014 interventi promozionali finalizzati ad incentivare una politica attiva di
valorizzazione del territorio e delle sue potenzialita.

In questa logica si colloca ’evento Siciliamo 2014 che ormai ¢ un evento importante per la
promozione turistica, la valorizzazione dei prodotti tipici locali e lo sviluppo di altri settori
correlati.

“Siciliamo”, consiste in una vetrina qualificata per i prodotti agroalimentari ¢ un ottima occasione
per dare visibilita alle produzioni artigianali, ed al nostro “territorio” che & un prodotto turistico
bello ed appetibile per 1 viaggiatori di tutto il mondo.

Per incrementare la visibilitd dell’evento sono stati attivati nell’ultima edizione diversi canali di

comunicazione, fra questi il sito internet www.siciliamoexpo.it, la fan page di face book con oltre

19.800 fans, il canale Youtube denominato Siciliamoexpo con circa 13.000 visite, € non in ultimo

la diretta streaming dell’evento 2013 visualizzata da circa 6.000 persone.
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Oggi pitl di prima, risolte le problematiche relative alla gestione dell’ Aeroporto Vincenzo Florio
di Trapani Birgi, non possiamo non puntare sul turismo, non possiamo non accompagnare quelle
piccole e medie strutture neo nate che hanno la necessita di fare crescere ancora di pil il settore
furistico.

Inoltre per supportare le imprese, nei loro processi di internazionalizzazione, saranno organizzati,
nel corso dell’anno, seminari tecnici mirati ad affrontare le problematiche operative piu attuali in
materia di dogane e trasporti, contrattualistica ¢ fiscalita internazionali.

Potranno essere organizzati workshop tra aziende locali ed operatori esteri.

Anche per quest’anno, di concerto con le associazioni di categoria, la Camera predisporra un
programma di mostre ¢ fiere, a cui partecipare sia con stand istituzionali che con 1’acquisizione di
spazi da mettere a disposizione delle imprese che vi accedono secondo le modalita previste dai
bandi pubblicati di volta in volta dalla nostra Azienda.

Si cerchera di dare continuitd ad alcuni appuntamenti fieristici che negli anni si sono dimostrati
proficui per le imprese partecipanti ma, contemporaneamente, si cercherd di non disperdere le
energie in troppi eventi ¢ quindi la nostra azione sara mirata.

2. Progetto Qualitd, a seguito della rivisitazione dell’organizzazione amministrativa — giusta
delibera di Giunta n. 47 del 26/06/2009 — che assegna all’area 5 “Albi e Ruoli” la certificazione di
quality dei prodotti agroalimentari — la Camera di Commercio manterra lo standard di efficacia e
di efficienza con lo sviluppo ed il potenziamento della informatizzazione dei servizi relativi alla
certificazione di qualitd di cui ai Piani di Controllo dell’olio extravergine “Valli Trapanesi”, dei
“Capperi di Pantelleria” L.G.P. e del “Sale marino di Trapani” L.G.P., cercando, fra 'altro, di
intraprendere iniziative tendenti all’approvazione nel tempo, del disciplinare per la certificazione
di qualita di altri prodotti agroalimentari della Provincia quali ad esempio 1’aglio rosso di Nubia, il
melone giallo, il pecorino di Trapani. Per il raggiungimento ti tali scopi si avvarra dell’ Azienda
Speciale “Servizi alle Imprese” Nell’ambito del progetto qualitd 1’ Azienda continueré a gestire le
attivitd di ispezione controllo ¢ prelievo campioni per ’olio extravergine di oliva D.O.P Valli
Trapanesi il Cappero IGP di Pantelleria ¢ il Sale marino di Trapani.

3. Patto Trapani Sviluppo Sud S.r.L. anche per I’anno 2014 I’Azienda si fard carico della gestione
documentale, amministrativa e di archiviazione della societd a maggioranza di capitale Camerale a
beneficio delle imprese presenti nel territorio a Sud della provincia e beneficiarie dei finanziamenti del

Patto Territoriale.
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4. Mediborsa Soc, Cons. a r.l. anche per I’anno 2014 I’ Azienda si fara carico della gestione dell’attivitd
societd di cui I’ Azienda detiene la maggioranza di capitale.

5. WI-FI FREE ZONE il progetto di WI-FI FREE - trapaniclickandgo.it continua a dare i suoi frutti,

circa 170.000 sono stati ghi accessi al nostro sistema WI-FI FREE ad oggi, oltre 12.000 i fans sulla Fan
page di facebook, e 6.000 visualizzazioni sul canale Youtube trapaniclickandgo, ma soprattutto, i
nostri commerciali incaricati alla vendita degli spazi pubblicitari del sito stanno continuando a vendere
spazi pubblicitari, riscuotendo un discreto successo. Tutto cid ci invita ad investire ancora su questo
progetto, ecco perché, gia a febbraio sara attivo e funzionante il nuovo sito internet costruito su base
provinciale che dara ampia visibilita a tutti i 24 comuni della Provincia di Trapani.
Nel corso del 2014 si cercherd di avviare un sistema di servizi integrati per dare visibilita alle aziende
dei settori agroalimentare, turistico ed artigianale attraverso i nostri canali di comunicazione. I servizi
integrati a costi contenuti daranno la possibilita alle aziende di essere presenti sui siti internet e sui
canali sociali di trapaniclickandgo e di siciliamoexpo.

Sicuro di aver improntato una programmazione per 1’anno 2014 che potra dare ampio effetto e beneficio

al tessuto imprenditoriale Provinciale e dopo aver dato ampia illustrazione della programmazione delle

attivitd che verranno poste in essere, di cui potrete osservare il quadro di destinazione programmatica
delle risorse osservando il Bilancio allegato, Vi invito ad approvare il documento cosi come ¢ stato

sottoposto.
IL PRESIDENTE

st B Mario Carafhpnna
& ‘ "._ C@.AJ \/‘ !
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AZIENDA SPECIALE “SERVIZ! ALLE IMPRESE”
delia Camera di Commercio di Trapani
Sede in Trapani — Piazza S. Agostino, 2

Relazione del Coliegio dei Revisori dei Conti a corredo dei Bilancio di previsione
per I’esercizio 2013 ai sensi dell’art. 67 del D.P.R. 02/11/2005

11 Collegio dei Revisori dei Conti, prende in esame il Bilancio di Previsione

2014 predisposto dal Presidente del Consiglio di Amministrazione, per

esprimere il prescritto parere e redigere il seguente prospetto in dettaglio

cosi come previsto dall’art. 67 del D.P.R. 02/11/2005, e dall’art. 10 dello

Statuto.
PREVENTIVO
ANNO 2014

A} RICAVI ORDINARI
a.i Proventi da servizi
a.1.1 Servizi resi al sistema Camerale € 35.650,00
a.1.2 Ricavi diversi €1.200,00
a.1.3 Crganizzazione Mostre e Fiere € 15.000,00
a.1.4 Pubblicita progetto "WI-FI" € 10.000,00
a.1.5 Corsidiformazione € 10.000,00
TOTALE € 51.850,00
a.2 _Altri proventi o rimborsi
a.2.1 Sopravvenienze attive € 1.000,00
a.2.2 Amotondamenti aftivi € 100,00
a.2.3 Interessi attivi bancari € 50,00
a.2.3 Insussistenze attive € 1.000,00
TOTALE € 2,150,00
a.3 Contributi da organismi comunitari
a.3.1 Contributo € 0,00
TOTALE €0,00
a4 Contributi regionali o da altri enti pubblici
a.4.1 Contr. € 0,00
TOTALE €0,00
a.5 Altri contributi
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a.5.1
TOTALE € 0,00
a.8 Contributo della Camera di Commercio
a.8.1 Contributo c/esercizio C.C.1.AA. € 570.890,15
TOTALE € 570.890,15
TOTALE {A} € 624.890,15
TOTALE RICAVI €624.890,15
B) COSTI DI STRUTTURA
b.6 Organi Istituzionali
b.8.1 Organi istituzionali € 8.368,40
b.6.2 Oneri INPS gestione separata € 335,00
b.6.3 Oneri IRAP € 100,00
bh.6.4 Missioni € 1.000,00
TOTALE €9.803,40
b.7 Costo del personale
b.7.1 Compenso Direttore € 31.200,00
b.7.2 Costo del perscnale € 112.000,00
b.7.3 Accantonamento Trattamento di Fine Rapporto € 10.000,00
b.7.4 Oneri previdenziali e assicurativi dipendenti € 33.500,00
b.7.5 Collaborazioni dipendenti Camerali €0,00
b.7.6 Premi INAIL € 1.600,00
b.7.7 Oneri IRAP € 3.315,00
b.7.8 Missioni € 5.000,00
TOTALE € 196.615,00
b.8 Costi di funzionamento
b.8.1 Consulenza del iavoro € 3.000,00
b.8.2 Spese telefoniche € 1.000,00
b.8.3  Valori bollati € 50,00
b.8.4  Altri costi per servizi € 500,00
b.8.5 Assicurazioni € 300,00
b.8.6 Cancelleria € 2.500,00
b.8.7 Imposte indeducibili € 2.000,00
b.8.8 Rappresentanze € 2.000,00
b.8.9 Imposte e tasse € 15.000,00
b.8.10 Spese di manutenzione € 1.500,00
b.8.11 Spese postali e spedizioni € 400,00
b.8.12 Tributo C.C.1.AA. € 37,00
b.8.13 Quote associative € 120,00
b.8.14 Spese telefoniche da cellulare € 1.000,00
b.8.15 Oneri straordinari € '1 .500,00
b.8.16 Altri costi € 200,00
2




b.8.17 Svalutazioni

b.8.18 Interessi passivi
h.8.19 Spese bancarie
b.8.20 Imposta di bollo

b.8.21 Arrotondamenti passivi
b.8.22 Manutenzioni su beni di terzi
b.8.23 Contributi a controllate
b.8.24 Energia elettrica

h.8.25 TARES

B.8.26 Tassa vidimazione libri
TOTALE

h.9 Ammortamenti e accantonamenti

b.9.1  Ammortamenti
TOTALE

TOTALE (B)
C) COSTI ISTITUZIONALI

¢.10.1 Mostre fiere e mercati

¢.10.2 Progetto "WI-F! FREE - trapaniclickandgo. it
¢.10.3 Pubblicazioni

¢.10.4 Progetti F.do Perequativo 2012

¢.10.5 Piano di controllo Cappero di Pantelleria
¢.10.6 Piano di controllo D.O.P. Valli Trapanesi
¢.10.7 Piano di controlio Sale Marino di Trapani IGP
TOTALE

TOTALE (C)

TOTALE SPESE

Azienda Speciale
Servizi alle imprese
& ( /

Camera di Commercio di Trapani

€11.564,88
€100,00

€ 350,00
€100,00

€ 500,00

€ 300,00
€0,00
€2.000,00
€1.200,00
€ 309,87
€47.531,75

€6.700,00
€6.700,00

€ 260.650,15

€ 300.000,00
€ 33.240,00
€0,00

€0,00

€ 13.000,00
€ 17.000,00
€ 1.000,00

€ 364.240,00

€ 364.240,00

€ 624.890,15

11 Collegio dopo aver attentamente esaminato le singole poste cosi come su

esposte e la relazione illustrativa del Presidente relativa al programma di

attivitd dell’esercizio 2014, cosi come previsto dall’art. 73 del D.P.R. 2

novembre 2005 N. 254 all’unanimita, esprime

parere

favorevole al Bilancio di Previsione per 1’esercizio finanziario 2014, circa

I’attendibilita dei proventi degli oneri e degli investimenti cosi come

prescritto dal comma 2 dell’art. 30 del D.P.R. 2 novembre 2005 n. 254, fatta

salva la riserva riconducibile alla nota Prot. 74006 dell’1l ottobre 2012 del
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Ministero dell’Economia e delle Finanze - Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato - Ispettorato Generale di Finanza e alle norme di
seguito riportate, e ciog, I’Art. 6 del D.L. 78/2010, 1’Art. 35, comma 2-bis,

del D.L. n. 5/2012 e I’Art. 76 commi 8 e 8bis D.L. 112/2008.

I Reyisori




Azienda Speciale “Servizi alle Imprese” della C.C.LLA.A. di Trapani
Piazza S. Agostino, 2 — TRAPANI
C.F.: 93019020812 - P.IVA: 01890790817 - R.E.A. N. 141885

ESTRATTO DEL VERBALE DEL 12 DICEMBRE 2013

L’anno duemilatredici il giorno dodici del mese di dicembre alle ore 15:30
in Trapani presso la sede aziendale si €& riunito il Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale “Servizi alle Imprese” della
C.C.ILA.A. di Trapani per discutere e deliberare sul seguente ordine del
giorno:

1. Lettura ed approvazione verbale seduta precedente;

2. Omissis;

3. Bilancio di Previsione esercizio 2014 e relazione illustrativa;
4. Omissis;

5. Omissis;

Sono presenti per il Consiglio di Amministrazione:

Caradonna Mario Presidente
Riggirello Giuseppe Vice Presidente
Spezia Antonino Componente

D’ Aguanno Antonino Componente

Assente giustificato il componenti Angileri Giovanni.

E’ presente per il Collegio dei Revisori dei Conti:

D’Angelo Vincenzo Componente.

Assente giustificato il componente Marrone Francesco.

Verbalizza il Direttore Dott. Diego Carpitella, coadiuvato dal suo Vice
Alessandro Carollo.

Constatato il numero legale degli intervenuti, il Presidente apre la seduta e
passa a trattare il primo punto posto all’ordine del giorno. Da lettura del
verbale della seduta del 18 aprile 2013, il quale viene approvato
all’'unanimita dal Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente passa a trattare il secondo punto posto all’ordine del giorno,

Omissis;




Il Presidente passa ora alla trattazione del terzo punto all’ordine del giorno
ed invita il Vice Direttore a dare lettura del Bilancio di Previsione esercizio
2014, della Relazione illustrativa relativa al programma di attivitd
dell’esercizio 2014 e della relazione del Collegio dei Revisori sul Bilancio
di Previsione esercizio 2014. Dopo la lettura dei documenti anzi detti il
Presidente invita il Consiglio a deliberare il documento di programmazione
per ’esercizio 2014,

I Consiglio di Amministrazione approva all’unanimitd il Bilancio di
previsione 2014 e la relativa relazione illustrativa, allegati al presente
verbale con la lettera “A”.

Alle ore 17.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Del che il presente verbale, che viene letto approvato e
IL DIRE

Dott. ﬁ

IL PRESIDENTE

Mario CW o808,
\ , N /N




