TRASPARENZA
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Tassi % di presenza e assenza per tipologia e Area - MARZO 2013 -
ai fini della pubblicita obbligatoria art. 21 L. 69/2009
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Area |N.DIPEND. |GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA | %ASSENZA TOT. |GG. PRESENZA
STAFF 14 294 46 15,65 248
AREA 1 9 189 39 20,63 150
AREA 2 10 210 28 13,33 182
AREA 3 10 210 24 11,43 186
AREA 4 11 231 32 13,85 199
AREA 5 12 252 26 10,32 226
TOTALI 66 1386 195 14,1 1191
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PRESENZA| JOSENZA ALTRE

TIPOLOGIE
STAFF 84,36 5,44 10,2
AREA 1 79,37 7,93 12,7
AREA 2 86,67 5,71 7,62
AREA 3 88,57 8,1 3,33
AREA 4 86,15 4,76 9,09
AREA 5 89,68 7,14 3,18
TOTALI 85,93 6,42 7,65

Fonte: Ufficio Gestione Risorse Umane CCIAA di Trapani.
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