i co 0y
F o0 -,
-~ !

v =
o |k
R TRAFAMI

.

Camera di Commercio

H | ( Trapani "

e ’
i l‘b\llnv":',,_‘.

TRASPARENZA

ai fini della pubblicita obbligatoria art. 21 L. 69/2009 e dell'art. 16 c. 3
del D.L.vo n. 33/2013

Tassi % di presenza e assenza per tipologia e Area SETTEMBRE-OTTOBRE 2016 -

1 u
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B % Presenza [ % Assenza per ferie B % Assenza altre tipologie
Area |N.DIPEND. |GG. LAVORATIVI| GG. ASSENZA | %ASSENZA TOT. | GG. PRESENZA
AREA 1 12 559 49 8,77 510
AREA 2 22 989 163 16,48 826
AREA 3 22 1032 132 12,79 900
TOTALI-4 56 2580 344 13,33 2236
% %
% ASSENZA
PRESENZA| AOSENZA ALTRE
TIPOLOGIE
AREA 1 91,23 5,01 3,76
AREA 2 83,52 7,78 8,7
AREA 3 87,21 7,85 4,94
TOTALI-4 86,67 7,21 6,12
Fonte: Uffi¢io Gestione Risorse Umane CCIAA di Trapani.
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